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О    внесении      изменений      в постановление Администрации Белокалитвинского         района  от 26.12.2016 № 1788

В целях совершенствования условий оплаты труда работников муниципальных бюджетных учреждений системы образования Белокалитвинского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации Белокалитвинского района                             от 26.12.2016 № 1788 «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений системы образования Белокалитвинского района» изменения согласно приложению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
Действие пункта № 2 приложения к настоящему постановлению распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2019 года.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Администрации Белокалитвинского района по социальным вопросам  Е.Н. Керенцеву. 
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Верно:
Управляющий   делами								Л.Г. Василенко
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[bookmark: P38]Изменения, 
вносимые в постановление Администрации Белокалитвинского района                                   от 26.12.2016 № 1788 «Об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений системы образования Белокалитвинского района» 

1. В приложении № 1 «Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюджетных  образовательных  учреждений Белокалитвинского района»:
1.1. В разделе 3 «Порядок и условия установления выплат компенсационного характера»:
1.1.1. В подпункте 3.4.6 абзац первый пункта 2 примечаний к таблице №11 изложить в редакции:
«2. Доплаты за классное руководство, проверку тетрадей, письменных работ могут устанавливаться в максимальном размере, предусмотренном настоящим подпунктом, в классе (учебной группе) с наполняемостью (по списочному составу обучающихся на первое число каждого месяца за исключением обучающихся на дому, численность которых при проверке тетрадей, письменных работ исключается  из списочного состава обучающихся на дату организации индивидуального обучения на дому в соответствии с приказами муниципальных бюджетных образовательных учреждений Белокалитвинского района, и обучающихся 9-х и 11-х классов, численность которых при расчете доплат за классное руководство учитывается до конца учебного года) не менее:».
2. В приложении № 4 «Примерное положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Центр бухгалтерского обслуживания учреждений образования  Белокалитвинского района»:
2.1. В разделе 4 «Порядок и условия установления выплат симулирующего характера»:
2.1.1. В пункте 4.4 слова «из расчета восьми с половиной должностных окладов (ставок заработной платы)» заменить словами «из расчета одиннадцати должностных окладов (ставок заработной платы)».
2.1.1. В пункте 4.5 слова «из расчета пяти должностных окладов (ставок заработной платы)» заменить словами «из расчета семи должностных окладов (ставок заработной платы)».


Управляющий делами                                                                         Л.Г. Василенко
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