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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «БЕЛОКАЛИТВИНСКИЙ РАЙОН»

АДМИНИСТРАЦИЯ БЕЛОКАЛИТВИНСКОГО РАЙОНА

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.12.2015


  
      № 2071                            г.  Белая Калитва

О внесении изменений в постановление Администрации Белокалитвинского района от 30.07.2012 № 817
В соответствии с постановлением Правительства Ростовской области                       от 11.11.2015 № 77 «О внесении изменений в постановление Правительства Ростовской области от 22.03.2012 № 219»,          

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Белокалитвинского района от 30.07.2012 № 817 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Белокалитвинского района»  изменения согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2016.

3.  Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы Администрации Белокалитвинского района по экономическому развитию, инвестиционной политике и местному самоуправлению                                  Д.Ю. Устименко.

Глава  района






О.А. Мельникова
Верно:

Управляющий   делами






Л.Г. Василенко

Приложение

 к постановлению Администрации 

Белокалитвинского района

 от 28.12.2015  № 2071
Изменения, 

вносимые в постановление Администрации Белокалитвинского района                                 от 30.07.2012 № 817«О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений Белокалитвинского района»  
         1. В разделе 1 приложения № 11: 
1.1. Пункт 1.2 изложить в редакции: 

«1.2. Специалистам, служащим и руководителям структурных подразделений учреждений устанавливаются повышающие коэффициенты к должностным окладам: 

повышающий коэффициент к должностному окладу за участие в поисково-спасательных работах; 

повышающий коэффициент за поддержание постоянной готовности поисково-спасательных формирований; 

повышающий коэффициент за организацию специальной подготовки специалистов; 

повышающий коэффициент за поддержание бесперебойного функционирования системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112». 

Решение об установлении соответствующих повышающих коэффициентов принимается руководителем учреждения с учетом обеспечения указанной выплаты финансовыми средствами. Размер выплат по повышающему коэффициенту к должностному окладу определяется путем умножения размера должностного оклада по должности на повышающий коэффициент. Выплата по повышающему коэффициенту к должностному окладу носит стимулирующий характер. 

1.2.1. Руководителям структурных подразделений, специалистам и спасателям поисково-спасательных отрядов и служб, принимающим участие в поисково-спасательных работах, устанавливается повышающий коэффициент к должностному окладу в размере 0,5. 

1.2.2. Служащим поисково-спасательных формирований устанавливается повышающий коэффициент к должностному окладу в размере 0,4 за поддержание постоянной готовности формирований к выполнению возложенных на них задач. 

1.2.3. Руководителям структурных подразделений, специалистам и служащим учебно-методических центров устанавливается повышающий коэффициент к должностному окладу в размере 0,3 за организацию специальной подготовки специалистов в области гражданской обороны и защиты населения.

1.2.4. Руководителям структурных подразделений, специалистам и служащим системы обеспечения вызова экстренных служб по единому номеру «112» на территории Белокалитвинского района, созданной на базе единой диспетчерской службы муниципального казенного учреждения Белокалитвинского района «Управление гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций», устанавливается повышающий коэффициент к должностному окладу в размере до 0,3 за поддержание бесперебойного функционирования системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112».». 

1.2. Пункт 1.3 изложить в редакции: 
«1.3. Повышающие коэффициенты к должностному окладу за участие в поисково-спасательных работах, поддержание постоянной готовности поисково-спасательных формирований, поддержание бесперебойного функционирования системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112», организацию специальной подготовки специалистов предусматриваются при планировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год.». 

2. Абзац второй пункта 4.10 раздела 4 изложить в редакции: 

«для руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих исходя из должностного оклада с учетом повышающих коэффициентов к должностному окладу за участие в поисково-спасательных работах и тушении пожаров, за поддержание постоянной готовности поисково-спасательных формирований, за поддержание бесперебойного функционирования системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112», за организацию специальной подготовки специалистов;». 

3. В разделе 5: 

3.1. Пункт 5.4 дополнить подпунктом 5.4.1 следующего содержания: 

«5.4.1. Работникам системы обеспечения вызова экстренных служб по единому номеру «112» на территории Белокалитвинского района, созданной на базе единой диспетчерской службы муниципального казенного учреждения Белокалитвинского района «Управление гражданской обороны и чрезвычайных ситуаций» – в размере от 70 до 100 процентов должностного оклада (ставки заработной платы).». 

3.2. Абзац второй пункта 5.8 изложить в редакции: 

«для руководителей структурных подразделений, специалистов и служащих исходя из должностного оклада с учетом повышающих коэффициентов к должностному окладу за участие в поисково-спасательных работах и тушении пожаров, за поддержание постоянной готовности поисково-спасательных формирований, за поддержание бесперебойного функционирования системы обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112», за организацию специальной подготовки специалистов;».

3.3. Пункт 5.9 изложить в редакции:

«Выплаты стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты работы, за выслугу лет предусматриваются при планировании фонда оплаты труда на очередной финансовый год.».


Управляющий делами 





Л.Г. Василенко
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